Informare privind protectia datelor cu caracter personal

ale angajatilor si ale candidatilor la concursurile de ocupare a posturilor

LICEUL,,HCC”ABRUD, cu sediul in Abrud, jud. Alba, strada Republicii, nr.18 , cu personalitate juridica,
reprezentatd de citre DIRECTOR, prof.CIMPIAN BIANCA, in calitatea sa de operator de date cu caracter
personal, este preocupata in mod constant de asigurarea unei protectii ridicate a persoanelor cu privire
la prelucrarile de date cu caracter personal pe care le efectueazd conform cadrului legal in vigoare. in
acest sens, institutia noastra se supune controlului Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii
Datelor cu Caracter Personal.

LICEUL”"HCC”"ABRUD este operator de date cu caracter personal care desfasoara activitdti de
prelucrare notificate Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal.

Definitii

Date cu caracter personal: orice informatii referitoare la o persoana fizica identificata sau identificabila
(persoana vizatd). O persoanad identificabild este acea persoana care poate fi identificatd, direct sau
indirect, Tn mod particular prin referire la un numar de identificare ori la unul sau la mai multi factori
specifici identitatii sale fizice, fiziologice, psihice, economice, culturale sau sociale.

Operator de date cu caracter personal poate fi orice persoana fizica sau juridica, autoritatea publica,
agentia sau alt organism, care, singur sau impreuna cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de
prelucrare a datelor cu caracter personal.

Prelucrare: orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal sau
seturilor de date cu caracter personal, cu sau fara utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea,
inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea,
utilizarea, dezvaluirea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea
sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea.

Politica de securitate a prelucrarii datelor cu caracter personal
I.Categorii de personal

LICEUL,,HCC”ABRUD prelucreazd datele cu caracter personal ale urmatoarelor categorii de
persoane fizice in scopul prevazut la sectiunea Il: cadre didactice si personal administrativ, candidati
la concursurile de ocupare a posturilor.

Il. Scopul colectarii si prelucrarii



n conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE,LICEUL,,HCC”ABRUD are obligatia de a administra in conditii de
sigurantd si numai pentru scopurile specificate datele personale care i sunt furnizate despre
categoriile de persoane fizice.

Datele sunt colectate in vederea indeplinirii scopului pentru care institutia a fost creata si in
conformitate cu obiectul de activitate al acesteia. De asemenea, informatiile colectate de catre
LICEUL,,HCC”"ABRUD sunt folosite pentru analize si prelucrari statistice necesare pentru
fundamentarea deciziilor managementului institutiei, precum si Tn scopul arhivarii, in conformitate cu
prevederile legale.

lll. Motivatia colectarii si prelucrarii

Motivul pentru care LICEUL,,HCC”ABRUD colecteaza date cu caracter personal tine de prelucrari ale
informatiilor pe baza carora se pot lua decizii coerente si corecte Tn managementul institutiei.
Persoanele fizice, in calitate de angajati sau candidati la concursurile de ocupare a posturilor , sunt
obligate s& furnizeze o serie de date obligatorii (informatii despre identitatea persoanei). Tn cazul
refuzului de a furniza aceste date, LICEUL,,HCC"ABRUD poate sa refuze initierea de raporturi juridice
intrucat poate fi pusa in imposibilitatea de a respecta cerintele reglementarilor legale in domeniul
educatiei. De asemenea, LICEUL,,HCC”ABRUD colecteaza si o serie de informatii care nu au caracter
obligatoriu ( de ex. adresa de email, numarul de telefon) in vederea Tmbunatatirii procesului de
comunicare , utilizand sistemul telefonic si cel al postei electronice. Tn cazul in care persoanele vizate
si-au dat acordul pentru colectarea si prelucrarea acestor date, au dreptul ca ulterior sa solicite
excluderea din baza de date a LICEUL,,HCC”ABRUD a acestor informatii. Refuzul furnizarii si/sau
prelucrarii datelor informatiilor optionale poate duce la imposibilitatea ca LICEUL,,HCC”ABRUD sa
transmita informatii despre serviciile sale.

IV. Persoanele care au acces la informatiile cu caracter personal

Datele cu caracter personal colectate sunt destinate utilizarii de catre operator si sunt comunicate
numai urmatorilor destinatari:

-persoana vizata, angajati ai operatorului cu drept de acces, alte persoane fizice/juridice care
prelucreaza datele personale in numele operatorului, autoritatea judecatoreasca, politia, organe de
urmarire penala si alte institutii abilitate de lege sa solicite informatii, Tn conformitate cu prevederile
Regulamentului nr. 679/2016.

Nu se vor dezvalui informatii catre terte parti pentru a fi utilizate Tn propriile scopuri de marketing
sau comerciale ale acestora, fard consimtamantul tau.

Informatiile oferite ce contin date de identificare pot fi folosite Tnh scopul intocmirii documentelor de
angajare si a altor documente ce vizeaza exclusiv relatiile de munca sau pentru comunicari comerciale
sau raspunsuri la solicitarile persoanelor vizate, iar in cazul unor solicitari legitime, vor fi transmise
catre autoritatile statului: Inspectoratul Teritorial de Munca, Agentia pentru ocuparea Fortelor de
Munca, Autoritati Judecatoresti, altor parti cu consimtamantul sau la instructiunile persoanei vizate.



V.Prelucrarea datelor speciale
Liceul,,HCC”Abrud va prelucra urmatoarele date speciale, Tn urmatoarele conditii:
a.Date privind sanatatea angajatilor

in relatia cu cabinetul de medicina muncii, informatiile furnizate sunt confidentiale si privesc doar
capacitatea de munca a angajatului, fisa de medicina muncii fiind pastrata la dosarul personal.

Informatiile aferente certificatelor de concediu medical sunt confidentiale si sunt gestionate, in
conditiile legii, de compartimentul salarizare/contabilitate.

Angajatii nu au obligatia dezvaluirii secretului diagnosticului medical catre angajator.
b.Date privind apartenenta la sindicate

in relatia cu angajatii care sunt afiliati unor sindicate, Liceul,,HCC”Abrud poate solicita nominalizarea
sindicatului cu scopul directionarii procentului din salariul angajatului catre sindicatul afiliat. Accesul
la acest tip de informatie il are compartimentul salarizare/contabilitate si responsabilul pentru
protectia datelor cu caracter personal.

c.Date personale care nu se solicita

Nu se se vor solicita date personale care dezvaluie originea rasiald sau etnica, opiniile politice,
confesiunea religioasa, convingerile filosofice, prelucrarea datelor biometrice si genetice, date privind
sanatatea (cu exceptiile prevazute mai sus).

VI. Perioada de retentie a datelor

Datele cu caracter personal sunt stocate doar pe perioada necesara indeplinirii scopurilor pentru
care acestea au fost colectate, iar mai apoi pentru timpul necesar in conformitate cu prevederile
legale in vigoare Tn ceea ce priveste arhivarea.

VII. Drepturile persoanei vizate

Protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal este un
drept fundamental. Articolul 8 alineatul (1) din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene
(,carta”) si articolul 16 alineatul (1) din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene (TFUE) prevad
dreptul oricarei persoane la protectia datelor cu caracter personal care o privesc.

Conform Regulamentului, persoana vizata dispune de urmatoarele drepturi:
e dreptul la informare si acces;

e dreptul de interventie asupra datelor;

e dreptul la rectificare;

e dreptul la stergerea datelor;



e dreptul la restrictionarea prelucrarii;
e dreptul la portabilitatea datelor;
e dreptul de opozitie si procesul decizitional individual automatizat, inclusiv crearea de profiluri;

e dreptul de a depune o plangere in fata autoritatii de supraveghere (www.dataprotection.ro);

La solicitarea persoanelor vizate, LICEUL"HCC”ABRUD confirma daca prelucreaza sau nu date
personale.

LICEUL"HCC”ABRUD se obliga sa rectifice, sa actualizeze, sa blocheze, sa stearga sau sa transforme
in date anonime, in mod gratuit, datele a caror prelucrare nu este conforma cu prevederile
Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 9
5/46/CE.

VIll.Dezvaluirea datelor

Tn situatia Tn care suntem obligati s3 dezviluim datele dumneavoastrd cu caracter personal
printr-un ordin judecatoresc sau pentru a respecta alte cerinte legale, printr-o notificare va vom anunta
inainte de a furniza aceste date exceptand cazul in care este interzisa aceasta dezvaluire. Nu vom vinde,
dezvalui, distribui datele dumneavoastra cu caracter personal fara a obtine acordul si permisiunea
dumneavoastra. Nu vom afisa public date cu caracter personal decat daca existd acordul
persoanei/persoanelor in cauzd. In situatia Tn care acordul este negativ, se poate recurge la anonimizare.

REGULAMENTUL (UE) 2016/679 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor) se poate gasi pe site-ul https://itprotection.ro/gdpr.html

IX. Contact
* Responsabil cu protectia datelor cu caracter personal: Prof. COSTEA LEONTIN

¢ Adresa de e-mail: leontin costea67@yahoo.com

Nr. de telefon: 0741085777


http://www.dataprotection.ro/
mailto:leontin_costea67@yahoo.com

